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SIAULIU SALDUVES PROGIMNAZIJOS
KLASES VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

I.PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — klasés vadovas.

2. Pareigybés grupé — III (specialistas).

3. Pareigybés lygis — A2 (butinas ne zZemesnis kaip aukstasis universitetinis i$silavinimas su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstasis koleginis
iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo
kvalifikacija).

4. Pareigybés paskirtis — koordinuoti ir organizuoti vadovaujamos klasés veikla, jai vadovauti.

5. Klasés vadovas tiesiogiai pavaldus neformaliojo Svietimo skyriaus vedéjui.

ILSPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Klasés vadovo pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti auksStaji universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima, atitinkantj Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatytus reikalavimus;

6.2. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

6.3. moketi lietuviy kalba pagal Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo nustatytus
reikalavimus

6.4. mokeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas.

IIL.SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Kartu su mokiniais ir jy tévais (globg¢jais, riipintojais) planuoti ir organizuoti vadovaujamos
klasés veikla

8. Kontroliuoti ugdytiniy pamoky lankomuma, stebéti jy elgesj, pasiekimus ir kity pareigy
vykdyma, apie tai nuolat informuoti tévus (globéjus, riipintojus), reguliariai teikti socialiniam pedagogui
informacijg apie mokyklos nelankancius klasés mokinius, prireikus apie ugdytiniy elgesj informuoti
mokyklos administracijg ir imtis adekvaciy prevencijos priemoniy, siekiant i§spresti jvairaus pobudZzio
mokiniy problemas.

9. Laiku tvarkyti vadovaujamos klasés ugdytiniy dokumentus (sutartis, mokinio pazymejimus
ir kt.)

10. Telkti klasés bendruomeng, kurig sudaro mokiniai, jy tévai (globéjai, riipintojai), mokytojai
bei pagalbos mokiniui specialistai, dirbantys su klase.

11. Bendrauti ir bendradarbiauti su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), klaséje dirbanciais
mokytojais, Svietimo pagalbos mokiniui specialistais mokiniy ugdymo klausimais, kartu su jais spresti
mokiniy ugdymo ir ugdymosi problemas.

12. Klas¢s veiklg organizuoti vadovaujantis progimnazijos MOST klasiy valandéliy ir
Nuolatinio tobuléjimo kokybés vadybos sistema.



13. Padéti ugdytiniams reguliuoti mokymosi kriivj.

14. Integruoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius ugdytinius j klasés bendruomeng.

15. Bendradarbiauti su pagalbos mokiniui specialistais, administracija bei vaiko gerovés
komisija.

16. Bendradarbiaujant su karjeros specialiste uztikrinti mokiniy jsitraukima j socialing-pilieting
veikla.

17. Suderinus su mokytoju ir klasés vadovy veikla kuruojanciu direktoriaus pavaduotoju
ugdymui, lankytis vadovaujamos klasés pamokose ir neformaliojo ugdymo uzsiémimuose.

18. Organizuoti aukl¢jamuosius renginius (klasés valandéles, iSvykas, ekskursijas, etinius
pokalbius, specialisty paskaitas, konkursus, Sventes, muges, vakarones, viktorinas ir kt.) ir atsakyti uz
ugdytiniy sauguma iSvykos ar organizuoto renginio metu.

19. Skatinti ugdytinius dalyvauti mokyklos savivaldoje, bendruose mokyklos renginiuose.

20. Ripintis mokiniy savivalda klaséje, klasés budéjimu mokykloje.

21. Ugdyti tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines nuostatas.

22. Padéti ugdytiniams pasirinkti tolimesnio mokymosi ar veiklos kryptj.

23. Kaupti vadovavimo klasei patirt] ir jg skleisti mokykloje bei uz jos riby.

24. Dalyvauti mokyklos savivaldos institucijy veikloje svarstant klasés vadovavimo aktualius
klausimus ir teikti sitilymus dél Sios veiklos gerinimo.

25. Teikti sitlymus darbo grupéms, administracijai ir pagalbos mokiniui specialistams dél
ugdymo proceso gerinimo, Vaiko geroveés uztikrinimui taikomy priemoniy veiksmingumo ir kitais
rupimais klausimais.

26. Teikti siilymus mokyklos Vaiko gerovés komisijai svarstyti ugdytiniy elgesio ir ugdymosi
programy pritaikymo mokiniy geb&jimams, jy maitinimo, pavézéjimo bei kitais riipimais klausimais.

IV.SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

27. Klasés vadovas atsako uz:

27.1. Lietuvos Respublikos jstatymuy, kity teisés akty Siauliy Salduvés progimnazijos nuostaty,
darbo tvarkos taisykliy, etikos normy laikymasi;

27.2. uz emociskai saugios, mokymuisi palankios socialinés emocinés aplinkos puoseléjima,
reagavimg j smurtg ir patyc¢ias pagal mokyklos nustatytg tvarka;

27.3. uz korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma;

27.4. mokiniy dokumenty pildymg ir klasés veiklos fiksavima, tévy informavima
elektroniniame dienyne;

27.5.uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




